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＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

利用者が意欲的に講習に参加し、新たな資格を取得したことを高く評価する。資格取得が本人の自信となり、A施設での運搬

業務効率化にも繋がっている。この経験が他の利用者の意欲向上にも波及することを期待し、今後も安全運転を指導・支援し

ていく。（BASIS Biz 主任　酒井翔太）

講習で安全な操作を学べて良かった。資格が取れて嬉しい。ショベルローダー運転は責任を感じるが、やりがいがある。今後

も安全運転を心がけて仕事に取り組みたい。（利用者Aさん）

資源ごみ選別施設における資源ごみ等の運搬作業

利用者からの意見・評価

連携先企業（担当者）

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 BASIS Biz 事業所番号 2010700223

住　所 長野県須坂市大字須坂1230-43 須坂ハイランド111 管理者名 伊藤 大祐

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 026-214-1040 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

活動場所: 中部労働技能教習センター　長野会場

実施日程: 令和6年6月17日～20日

活動概要:

『ショベルローダー等運転技能講習（最大荷重1トン未満）』

（主催：一般社団法人　中部労働技能教習センター）

【ねらい】専門技能の習得を通じて利用者の能力を高め、活躍の場を広

げること。

【メリット】資格取得により利用者の自信を育み、仕事の幅と将来の可

能性を拡大すること。

【結果】利用者がショベルローダー等運転技能講習を修了し、資格を取

得した。

【成果】資格を活かし、施設外就労先での資源ごみ運搬業務に従事。作

業効率向上に貢献し、本人の意欲向上にも繋がった。

【課題】継続的な安全運転への意識付けと、他の利用者への資格取得機

会の提供。

様式２


